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1
Diseño metodológico
compartido para evaluación y
SROI

1
Sistema único de evidencias, sin
entrevistas duplicadas

2
Productos analíticos derivados,
cada uno con su propio rigor

EL PROBLEMA HABITUAL

Evaluación externa y SROI se suelen encargar por
separado: dos diseños, dos trabajos de campo, el
doble de carga para tus equipos y grupos de interés
— y el riesgo de que las conclusiones de uno y otro
informe no terminen de encajar.

LA SOLUCIÓN MIEVS

Una sola investigación, un solo sistema de
evidencias. Cada indicador queda vinculado al
cambio que demuestra y al grupo de interés que lo
experimenta, para que evaluación y SROI trabajen
siempre sobre la misma base validada.

The Social Consulting Agency Metodología MIEVS

E VA L U A C I Ó N  D E  I M PA C T O  S O C I A L  ·  N U E VA  M E T O D O L O G Í A

Evaluación externa y SROI, en
una sola investigación
MIEVS — Metodología Integrada de Evaluación y Valor Social

Sabemos que necesitas dos cosas a la vez: saber si tu intervención funciona y poder

demostrar, con rigor, el valor social que genera. La MIEVS lo resuelve con un único
proceso de investigación del que se derivan dos informes independientes y
plenamente coherentes entre sí.

1 solo trabajo de campo 2 informes coherentes

Preparado para Assurance SROI



C Ó M O  F U N C I O N A

De una investigación, dos informes
La integración no ocurre mezclando los informes finales, sino en cómo se diseña, recoge y organiza
la evidencia desde el primer día.

Q U É  R E C I B E S

Dos productos, una misma base de evidencias

E

Informe Integrado de Evaluación

Juicio evaluativo por criterios: eficacia, eficiencia,
impacto, sostenibilidad

Conclusiones y recomendaciones para la toma de
decisiones

Trazabilidad completa desde cada evidencia

S

Informe Técnico SROI

Outcomes materiales, proxies financieros y ratio
SROI

Ajustes de atribución, peso muerto y desplazamiento

Preparado para procesos de Assurance de Social
Value International

P O R  Q U É  T E  C O N V I E N E

Beneficios directos para tu organización

1 Sin duplicar el trabajo: si necesitas evaluación y
SROI, un único diseño y un único trabajo de campo
cubren ambas necesidades — no se repiten
entrevistas ni cuestionarios en dos procesos
paralelos.

2 Menor carga para tus grupos de interés: nadie
responde dos veces preguntas parecidas para
procesos distintos.

3 Coherencia garantizada: evaluación y SROI
parten siempre de las mismas evidencias
validadas.

4 Rendición de cuentas sólida: conclusiones
trazables ante financiadores, órganos de control y
procesos de certificación.

1

Diseño integrado
Una matriz única conecta
indicadores, cambios
esperados y grupos de
interés.

2

Trabajo de campo
único
Entrevistas, encuestas y
grupos focales se recogen
una sola vez.

3

Núcleo de hallazgos
común
Las evidencias se sintetizan
en hallazgos validados y
trazables.

4

Informes
diferenciados
Cada motor analítico aplica
sus propias reglas sobre la
misma base.

→ → →



A P L I C A C I Ó N

Una metodología, múltiples contextos

¿Para qué tipo de intervención?

Proyectos Programas Políticas públicas

¿En qué momento del ciclo?

Ex ante Intermedia Final Ex post

Estratégica

Válida para administraciones públicas, entidades del tercer sector, fundaciones, organismos
internacionales y organizaciones privadas — incluidas evaluaciones financiadas con fondos
europeos u otros instrumentos públicos o privados.

P O R  Q U É  T H E  S O C I A L  C O N S U LT I N G  A G E N C Y

El equipo detrás de la MIEVS

ACREDITACIÓN SVI

Nivel 3 SROI

Única acreditación de Social
Value International de Nivel 3 en
el mundo hispanohablante.

COMPROMISO

B Corp certificada

Impacto social y ambiental
verificado como parte del propio
modelo de negocio.

TECNOLOGÍA

Impact accounting propio

Herramientas tecnológicas
propias que agilizan la medición y
la rendición de cuentas.

TRAYECTORIA REAL DEL EQUIPO DE EVALUACIÓN

+16M€ evaluados en más de 10 Comunidades Autónomas, en procesos financiados por la UE y el Gobierno de
España, aplicando metodologías UE/OCDE, Teoría del Cambio y SROI. Estos informes han contribuido a la mejora
de las estrategias de atención de Cruz Roja Española y a la Estrategia Nacional de un Nuevo Modelo de
Atención Comunitaria (2024–2030).

LA MIEVS SE FUNDAMENTA EN 9 PRINCIPIOS METODOLÓGICOS

Integración Rigor Independencia Participación Transparencia Trazabilidad Consistencia

Proporcionalidad Utilidad

¿Hablamos de tu próxima evaluación?
Cuéntanos tu proyecto y te proponemos cómo aplicar la MIEVS a tu caso.
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